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Loro aprende adecir
"Como vas”y lo hacen
Project Manager.
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iHOLA, HOLA!

Soy Iratxe.
@ Madrid.
il Gestiono proyectos digitales en Hiberus.
Hacer snow, escuchar bandas sonoras y la arquitectura.

iUn qgusto estar por aquil
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€0QUE ES UN PROJECT MANAGER?
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PLAZOS OBJETIVOS COSTES
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WORDCAMP
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Fecha de cumplimiento .........................
PLAN DE PROVECTO

( mm—

Interesados ......coovvvvveiiiiieiaa,

PropOsito ........ccoeeeeiiviiiiiiee

DesCripCion .......coovveveiiieiieeeeiiieee e

Limites del proyecto ........................
ODbjetivos ...
Entregables a alto nivel ....................

Riesgo global ........ccccoooiiiii




B/ N\ UM L LTV

HOJA DE RUTA

WORDCAMP
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METODOLOGIAS

Waterfall
Scrum

Kanban

Scrumban
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DONE' DONE MONKESUSER.COM

JUNIOR DEV

DONE!
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FEATURE

Junior developer Senior developer
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8 HOURS OF MEETINGS DAY
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Senior

Experiencia y agilidad.

Conocimientos técnicos.

Habilidad de mentorizar.

WORDCAMP
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SEGUIMIENTO

» Realiza un DAFO de tu equipo.
» Comunica con propoésito.
= Proporciona contexto.

» Muestra flexibilidad.

WORDCAMP
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FEEDBACH
N
(@
= Aprende a dar criticas constructivas. ﬁ Q
= Felicita por el trabajo bien logrado. ?
i |
> Haz un seguimiento periddico. Yy gt
= Pide feedback para ti también. { e
WORDCAMP
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c L I E N T E El lider comprometiendo algo
imposible sin consultar al equipo

Progra

WORDCAMP
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CLIENTE

= Conviértelo en miembro de tu equipo.

= Mantén una comunicacion continuada.

= Habla con precision, escucha prestando
atencion.

= Anticipate a sus necesidades.

WORDCAMP
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GESTION DE CONFLICTO VY RIESGO

= Evita considerar el desacuerdo como algo desagradable.
= Ponte en la “perspectiva opuesta”.

= Ten claro tu objetivo.

= No lo tomes como algo personal.

=  Afrontalo con compasion y amabilidad.

La gestion de problemas no es reactiva, es proactiva. WORDCAMP
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0QUE ES UN PROVECTO
“CALATRAVA>?



CASO GESTION

Zubizuri

Bilbao
1990 - 1997

Adaptacion al entorno, falta de contexto.
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CASO GESTION

Palau de les Arts

Valencia
1991 - 1998

Importancia del presupuesto.
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CASO GESTION

Obelisco

Madrid
2008 - 2009

Falta de gestion de riesgos.
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¢DE QUE NOS SIRVE TODO ESTO?
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LA GESTION LA PUEDES APLICARENTU
DIA A DIA.

WORDCAMP
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